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1 あいさつ
・「みんなで対話しながら考えを深めていきましょう。よろしくお願いします。」
2 ルールの確認
ルール
• 話すことよりも、考えることが目的！ゆっくりと話す。 
• 言っていることが分からなければ、質問をして理解に努める。 
• 聞いているだけもＯＫ、沈黙もＯＫ。ただし、考えることは諦めない。 
• 話している人の話を最後まで聞く！みんなが安心して話せる場を作りましょう。 
• ほかの人を傷つける発言でなければ、どんなことでも自由に話してＯＫ。 
• 意見よりも、質問することが大事。そこで使うのが「Ｑワード」。
Ｑワード：「なんで？」「たとえば？」「反対は？」「ほかの考えは？」など


3 今日の「Today’s Q（問い）」の確認
・今日の「Today’s Q（問い）」は「　　　　　　　　　　　」です。
4 シンキングタイム
・「対話する前の自分の答えを書きましょう。」
5 対話を始める。
対話を活発にするための技
　　・思考タイムづくり・・・「しばらく考えてみましょう。」と考える時間をとる。
　　・まとめてもらう・・・話の展開が早かったり、分かりにくかったりした時には、一度誰かにまとめて
もらう
・別に人に聞いてみる・・・「○○さんはどう考えますか」と聞いてみる。
　　・全員に答えてもらう・・・「○○さんの考えに賛成の人（反対の人）？」と手をあげてもらい、その人
の意見を聞いてみる。
　　　　　　　　　　　　　　　全員に横回しで意見を聞いてみる。
　　・対話を展開する・・・につまって意見が出なくなったら、テーマを少し変えてみたり、もとの問いに
もどったりする。「○○について考えてみましょう」「もう一度○○にもどって
考えてみましょう」


6 対話を振り返る。
・「振り返りを書きましょう。」
※時間があれば発表してもらう
7 あいさつ
・「これで対話を終わります。ありがとうございました。」
